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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO N2 1273/2025

A Camara Municipal de S3o Luis — MA informa aos interessados que realizara um Processo de
Contratagdo Direta, fundamentado na Lei n2 14.133/2021, Art. 75, inciso |l, que permite a dispensa de licitacdo
para contratacdes de servicos e compras com valores inferiores a RS 62.725,59 (sessenta e dois mil, setecentos
e vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), conforme as legislagdes aplicaveis

OBJETO

Contratacdo de solucdo tecnoldgica integrada para gestao financeira publica, incluindo licenca de uso,
implantacdo, suporte técnico e manutengao de sistema informatizado, com funcionalidades voltadas ao
controle de receitas e despesas, integragdo bancaria, planejamento de pagamentos, emissdo de relatdrios
gerenciais, seguranca da informacdao e compatibilidade com sistemas contdbeis publicos, visando a
modernizagdo e a otimiza¢do da gestao financeira da Cdmara Municipal de S3o Luis.

DADOS DO CERTAME
O ORGAO:

Camara Municipal de Sao Luis

PERIODO DAS PROPOSTAS

E?@ De 10/07/2025 a 15/07/2025

VALOR TOTAL ESTIMADO:
RS 19.818,00 (dezenove mil, oitocentos e dezoito reais)

£hix

| ﬂ.l ENVIO DAS PROPOSTAS:

" E-mail — licitacao@camara.slz.br

CRITERIOS DA CONTRATACAO

FORMA DE ADJUDICAGAO POR ITEM
CRITERIO DE JULGAMENTO MENOR PRECO ITEM
REGISTRO DE PRECOS NAO
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

DOS BENEFICIOS AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Itens/Lotes destinados a participacdo exclusivamente para MEI/ME/EPP, cujo valor
seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)? SIM
(Art. 48, I, Lei Complementar n2 123/2006)

Prioridade de contratacdo para MEI/ME/EPP sediadas local ou regionalmente, até o
limite de 10% (dez por cento) do melhor prego valido? NAO
(Art. 48, §32, Lei Complementar n2 123/06)
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

1 OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1 Contratacdo de solucdo tecnoldgica integrada para gestao financeira publica, incluindo licenca de uso,
implantagdo, suporte técnico e manutengdo de sistema informatizado, com funcionalidades voltadas ao
controle de receitas e despesas, integracao bancaria, planejamento de pagamentos, emissdo de relatdrios
gerenciais, seguranca da informacdo e compatibilidade com sistemas contdbeis publicos, visando a
modernizagao e a otimizacao da gestao financeira da Camara Municipal de Sao Luis.

1.1.1 Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos forem de seu interesse.
1.2 O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste Aviso de
Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2 RECURSO ORGCAMENTARIO
2.1 A dotacdo orcamentaria para a execucao do objeto do presente contrato é a seguinte:

PROGRAMA/DESCRICAO NATUREZA DE DESPESA
FICHA ACAO CcODIGO DESCRICAO
01101.0112204112.249 — Manutengao Outros Servigos de Terceiros —
08 R - 3.3.90.39 L
de Camara Municipal Pessoa Juridica

3 PARTICIPACAO NA DISPENSA

3.1 A participagdo na presente contratacdo direta por dispensa de licitacdo ocorrerd mediante o envio das

propostas e dos documentos habilitatérios por e-mail, para o endereco eletronico licitacao@camara.slz.br. As

propostas deverdo ser apresentadas até a data limite estabelecida neste aviso, acompanhadas da

documentacdo exigida nos termos deste instrumento.

3.1.1 O procedimento sera divulgado no portal eletrénico da Cdmara Municipal de Sdo Luis, no Diario Oficial
e no Portal Nacional de ContratacGes Publicas - PNCP.

3.1.2 O fornecedor serd o uUnico responsavel pela veracidade das informacgbes prestadas e pela integridade
dos documentos enviados, seja por meio eletrénico (e-mail) ou de forma presencial. A Cimara Municipal
de S3do Luis ndo se responsabiliza por propostas ndo recebidas em razdo de problemas técnicos, envio
para endereco eletronico incorreto, falhas de comunicagao, extravio ou qualquer outro motivo alheio a
sua atuagao.

3.2 Nao poderao participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:

3.2.1 que ndo atendam as condic¢Bes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

3.2.2 estrangeiros que ndo tenham representacgao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagao
e responder administrativa ou judicialmente;

3.2.3 que se enquadrem nas seguintes vedagoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratacdo versar sobre obra, servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consodrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contrata¢do, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sanc¢do que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na dispensa de licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro
de 1976, concorrendo entre si;

f)  pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

3.2.4 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;

3.2.5 Odisposto naalinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica
ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

3.2.6 Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do (Acdrddo n2
746/2014-TCU-Plenario); e

3.2.7 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da dispensa ou da execugdo do contrato agente publico
do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que
disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

4  APRESENTACAO E ANALISE DAS PROPOSTAS

4.1 O fornecedor interessado devera apresentar sua proposta por meio eletrdnico, através do enderego

licitacao@camara.slz.br, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos, até a data e horario limite

estabelecidos neste Aviso.

4.2 A proposta devera conter a descricdo detalhada do objeto ofertado, a marca do produto (quando aplicavel)

e o respectivo preco ou percentual de desconto, acompanhada da documentacdo exigida neste Aviso de

Contratagdo Direta.

4.3 Todas as especificagdes do objeto constantes na proposta, especialmente o prego ou o desconto ofertado,

vinculardo a contratada em caso de adjudicacao.

4.4 Nos valores propostos deverdo estar inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,

trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execuc¢do do

objeto.

4.4.1 A proposta deverd conter declaragao expressa de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdao Federal, na legislacao trabalhista, nas
normas infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

4.4.2 Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo Ihe assistindo o direito de
pleitear qualquer alteragdo sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro fundamento.
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

4.5 Se o regime tributdrio da empresa implicar recolhimento de tributos em percentuais varidveis, a cotacao

adequada sera aquela correspondente a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6 No pagamento, serdo retidos na fonte os percentuais de tributos conforme estabelecido pela legislacao

vigente, independentemente do que constar na planilha de custos apresentada.

4.7 A apresentagdo da proposta implica a aceitagdo integral das condigOes estabelecidas no Aviso de

Contratagdo Direta e seus anexos, bem como o compromisso do proponente de executar os servigos ou fornecer

os bens de acordo com os termos previstos, utilizando materiais, equipamentos e mdo de obra compativeis e

promovendo, quando necessario, a substituicdo daqueles considerados inadequados.

4.8 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de

sua apresentagao.

4.9 A proposta devera vir acompanhada de declaracdo assinada pelo responsavel legal da empresa, contendo

as seguintes informagdes:

4.9.1 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
guaisquer ocorréncias supervenientes;

4.9.2 que esta ciente e concorda com as condi¢des estabelecidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

4.9.3 que se responsabiliza integralmente pelas informacdes e documentos apresentados;

4.9.4 que cumpre as exigéncias relativas a reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da
Previdéncia Social, nos termos do art. 93 da Lei n2 8.213/1991;

4.9.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, conforme o art. 72, inciso XXXIIl, da Constituicdo
Federal.

4.10 O fornecedor organizado sob a forma de cooperativa deverd declarar, ainda, que cumpre os requisitos

estabelecidos no art. 16 da Lei n? 14.133/2021.

4.11 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa

devera declarar que cumpre os requisitos previstos no art. 32 da Lei Complementar n2 123/2006, estando apto

a usufruir do tratamento favorecido previsto nos arts. 42 a 49 da referida lei, observando-se o disposto nos §§

12 3 32 do art. 42 da Lei n? 14.133/2021.

4.12 Apds o encerramento do prazo para apresentagao das propostas, a Administracao verificard se o

fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicGes de participagdo, conforme

previsto no art. 14 da Lei n2 14.133/2021 e nos itens 3.2 e seguintes deste Aviso, especialmente no que se refere

a inexisténcia de sang¢des impeditivas.

4.12.1 Serdo realizadas consultas ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis) e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas —

CNEP (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep), ambos mantidos pela Controladoria-

Geral da Unido.
4.13 A verificacdo serd realizada tanto em nome da empresa fornecedora quanto de seu sdcio majoritario,
conforme prevé o art. 12 da Lei n® 8.429/1992.
4.14 Caso conste na consulta a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a Administracdo diligenciara
para verificar eventual tentativa de burla, com base em vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
entre outros elementos.
4.14.1 O fornecedor serd previamente convocado para apresentar manifestacdo antes de eventual
desclassificacdo.
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ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

4.14.2 Constatada a existéncia de sang¢ao impeditiva, o fornecedor sera inabilitado por auséncia de condicdo
de participacao.

4.15 Verificadas as condicdes de participacao, a Administracdo procederd a analise da proposta classificada em

primeiro lugar, quanto a sua adequacdo ao objeto e a compatibilidade com o preco maximo estipulado neste

Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.

4.16 A proposta sera desclassificada se:

4.16.1 contiver vicios insanaveis;

4.16.2 nao obedecer as especificacdes técnicas exigidas neste aviso ou em seus anexos;

4.16.3 apresentar precos inexequiveis ou superiores ao preco maximo definido;

4.16.4 nao demonstrar sua exequibilidade, quando exigido;

4.16.5 estiver em desconformidade com qualquer outra exigéncia do aviso ou seus anexos, desde que
insanavel.

4.17 A proposta serd considerada inexequivel quando:

4.17.1 apresentar valores insuficientes para cobertura dos custos da contratacdo, ou contiver precos
simbodlicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os precos de mercado, salvo nos casos em que
envolvam bens préprios do fornecedor;

4.17.2 apresentar valores inferiores aos fixados em instrumentos normativos obrigatdrios, como leis, medidas
provisdrias ou convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

4.18 Em caso de indicios de inexequibilidade ou necessidade de esclarecimentos, a Administracdo podera

realizar diligéncias para que o fornecedor comprove a viabilidade da execucdo da proposta.

4.19 Eventuais erros no preenchimento da planilha de custos ndo ensejarao a desclassificacdo automatica da

proposta, desde que possam ser corrigidos sem alteracdo do valor total.

4.19.1 O ajuste de que trata o item anterior se limita a correcao de erros materiais que nao alterem o contetdo
substancial da proposta.

4.19.2 Considera-se erro passivel de corre¢do, por exemplo, a indica¢do incorreta do regime tributario como
Simples Nacional, quando ndo cabivel.

4.20 Para verificar a compatibilidade da proposta com as especificagdes do objeto, podera ser solicitada

manifestagdo do setor requisitante ou da area técnica responsavel.

4.21 Se a proposta ou o fornecedor classificado em primeiro lugar for desclassificado, sera examinada a

proposta subsequente, na ordem de classificacdo.

4.22 Havendo necessidade, a fase de andlise podera ser suspensa, sendo registrada a justificativa e informada

a nova data para continuidade dos trabalhos.

4.23 Finalizada a andlise e aceita a proposta, tera inicio a fase de habilitacdo, conforme disposto neste Aviso

de Contratagao Direta.

5 HABILITACAO

5.1 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos art. 72 da Lei n2 14.133, de 2021, devem
ser apresentados juntamente com a proposta comercial, conforme especificado no Termo de Referéncia. A
auséncia de qualquer dos documentos de habilitagcdo exigidos implicara a inabilitagao do proponente, salvo na
hipétese de complementagao ou saneamento, nos termos da legislagao vigente.

5.2 Na hipdtese de necessidade de envio de documentos complementares, indispensaveis a confirmagao dos
ja apresentados para a habilitacdo, o fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, por meio
do sistema, no prazo de no minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.
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5.3 Somente haverd a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao

dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagao a integridade do documento digital.

5.4 N3o serdo aceitos documentos de habilitagio com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles

legalmente permitidos.

5.5 Se ofornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for

a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e

no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em

nome da matriz.

5.6 Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de numeros de documentos

pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas

contribuigdes.

5.7 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo

informada a nova data e horario para a sua continuidade.

5.8 Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos

documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

5.8.1 Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, a CMSL examinara a proposta
subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as especificagcdes do objeto e as condi¢Ges de habilitacdo

5.9 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor serd habilitado.

5.10 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera suspensa, sendo

informada a nova data e horario para a sua continuidade.

5.11 Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos

documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

5.11.1 Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o d6rgdo ou entidade

examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma

proposta que atenda as especificagdes do objeto e as condi¢des de habilitagdo

5.12 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor serd habilitado.

6 DA CONTRATACAO

6.1 Apds a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera firmado Termo de Contrato ou

emitido instrumento equivalente.

6.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para

assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta

Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste

Aviso de Contratac¢do Direta.

6.2.1 Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do
Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR), disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletronico para
esse fim ou outro meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a
contar da data de seu recebimento ou da disponibilizagdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

6.3 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada

do adjudicatario e aceita pela Administracdo

6.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é o estabelecido no Termo de Referéncia.
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6.5 Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagao das condi¢bes de
habilitacdo e contratacao consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia
do contrato.

7 SANCOES

7.1 Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipéteses previstas no art. 155 da
Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

7.1.1 dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

7.1.2 dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
7.1.3 dar causa a inexecucao total do contrato;
7.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
7.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
7.1.6 nadocelebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
7.1.7 ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo
justificado;
7.1.8 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou a execugao do contrato;
7.1.9 fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;
7.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
7.1.10.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des
de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o encerramento de envio de propostas.
7.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
7.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
7.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancées:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 20 % (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 7.1.1 a 7.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administra¢cdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
7.1.2 a7.1.7 deste Aviso de Contratagao Direta, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsdvel de licitar ou
contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a 7.1.12, bem
como nos demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

7.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)
7.4 Todas as sang0es previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §79).
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7.5 Antes da aplicacdo da multa, serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagdo (art. 157)

7.6 Se a multa aplicada e as indeniza¢Oes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89).

7.7 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade
competente.

7.8 A aplicacdo das sancgOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n?

14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade

para licitar ou contratar.

7.9 Na aplicagdo das san¢Oes serdo considerados (art. 156, §19):

7.9.1 anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.9.2 as peculiaridades do caso concreto;

7.9.3 ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

7.9.4 os danos que dela provierem para o Contratante;

7.9.5 aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacGes dos
orgdos de controle.

7.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes

e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 12

de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

7.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

7.12 O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplica¢cdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

7.13 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.14 As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos anexos a este Aviso.

8 DISPOSICOES GERAIS

8.1 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administracdo podera:

8.1.1 republicar o presente aviso com uma nova data;
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8.1.2 valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condig¢Oes de habilitagdo exigidas.
8.1.2.1 No caso do subitem anterior, a contratagao sera operacionalizada fora deste procedimento.

8.1.3 fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacdo de habilitacao,
conforme o caso.

8.2 As providéncias dos subitens 8.1.1 e 8.1.2 também poderao ser utilizadas se ndo houver o comparecimento

de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

8.3 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao

conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da

Administracao na respectiva notificacao.

8.4 Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do

negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao.

8.5 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que nado

alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,

registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

8.6 As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da

ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o

principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

8.7 Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a

Administracdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou

do resultado do processo de contratacdo.

8.8 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais

pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

8.9 Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

9 ANEXOS
Anexo | Termo de Referéncia
Apéndice A - Modelo de Proposta de Precos
Apéndice B — Declaragdo Conjunta
Anexo Il Minuta do Termo de Contrato

Sdo Luis — MA, 10 de julho de 2025.

Ana Paula Pedraga Mancebo
Agente de Contratacdo/CMSL
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 DO OBIJETO

1.1 Contratacdo de solucdo tecnoldgica integrada para gestao financeira publica, incluindo licenca de uso,
implantacdo, suporte técnico e manutencdo de sistema informatizado, com funcionalidades voltadas ao
controle de receitas e despesas, integracao bancaria, planejamento de pagamentos, emissdao de relatérios
gerenciais, seguranca da informacdo e compatibilidade com sistemas contdbeis publicos, visando a
modernizagdo e a otimizagdo da gestao financeira da CaAmara Municipal de S3o Luis.

Item Descrigdo Und. Qt. RS Unid. RS Total

Contratacdo de solugdo tecnoldgica integrada para gestdao
financeira publica, incluindo licenga de uso, implantagdo,
suporte técnico e manutengao de sistema informatizado, com

1 funcionalidades voltadas ao controle de receitas e despesas, a
integracdo bancaria, planejamento de pagamentos, emissado de
relatérios  gerenciais, seguranca da informagdo e
compatibilidade com sistemas contabeis publicos, visando a
modernizacdo e a otimizacdo da gestdo financeira.

1.2 Of(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, uma vez que possuem
especificagOes usuais e padronizadas no mercado, podendo ser descritos de forma objetiva e clara no Termo
de Referéncia, o que permite a sua aquisi¢do por meio de pregao, conforme disposto no art. 62, inciso XXI, e
art. 29, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021.

1.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato prorrogavel
para até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4 Havendo necessidade o contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

1.5 O instrumento contratual oferecerd maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a
vigéncia da contratagdo.

2 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO
DO PRODUTO

Descri¢ao Geral
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2.1 A presente contratacdo tem por finalidade a aquisicio de solugdo tecnoldgica integrada para a
modernizacdo da gestdo financeira da Camara Municipal de S3o Luis. A solucdo devera compreender o
fornecimento de licenga de uso, implantacao, configuracao, suporte técnico e manutencao continua de sistema
informatizado, com funcionalidades voltadas a gestdo de receitas e despesas publicas, controle de fluxo de caixa,
integracdo com redes bancarias, planejamento de pagamentos, emissdo de relatérios gerenciais, seguranca de
dados e compatibilidade com sistemas contdbeis amplamente utilizados na administragao publica.

2.2 A adogdo da solugdo visa proporcionar maior eficiéncia, transparéncia e confiabilidade a administracao
financeira do érgao, automatizando processos operacionais, reduzindo riscos de inconsisténcias e otimizando a
tomada de decisdes com base em dados atualizados e auditaveis. A contratagdo esta alinhada com os principios
da administracdo publica, especialmente os da eficiéncia, legalidade e economicidade, contribuindo para a
modernizagdo institucional e o aprimoramento da gestao orgamentaria e financeira.

Descri¢ao da Solugao de TIC
2.3 A solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (TIC) a ser contratada consiste em um sistema
informatizado de gestdo financeira publica, a ser disponibilizado em plataforma web, responsiva e segura,
destinado ao controle, acompanhamento e planejamento das atividades financeiras da Camara Municipal de
S3do Luis.
2.4 Asolucdo deverd abranger, de forma integrada, os seguintes médulos e funcionalidades:
a) Gestdo de Receitas e Despesas: controle completo dos fluxos financeiros, com categoriza¢do detalhada
de entradas e saidas de recursos, e visualizacdo por contas bancarias;
b) Integracdo com Redes Bancdrias: conexdo automatizada com instituigdes financeiras para consulta de
saldos e movimentacGes em tempo real;
c) Planejamento de Pagamentos: criagdo e acompanhamento de cronogramas de pagamento, com
alertas automaticos para variagcGes ou inconsisténcias;
d) Relatdrios Financeiros Automatizados: gera¢do de relatdrios gerenciais customizaveis sobre receitas,
despesas, saldos e pagamentos realizados;
e) Controle de Pagamentos: gerenciamento de faturas, cobrangas e ordens de pagamento, com
integracdo a bancos e fornecedores;
f) Segurancga da Informacdo: aplicagdo de mecanismos de criptografia, autenticacdo e controle de acesso,
assegurando a integridade e confidencialidade dos dados;
g) Integracdo Contabil: compatibilidade com sistemas contdbeis publicos, como o SCPI ou equivalentes,
garantindo alinhamento entre registros financeiros e contabeis.
2.5 A solucdo deverd permitir acesso multiusudrio com perfis diferenciados, operagdo em nuvem ou ambiente
web, disponibilidade minima de 99,5%, atualizagdes continuas, registro de logs, e conformidade com a legislagao
vigente, incluindo a Lei n? 14.129/2021 (Lei do Governo Digital) e a Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei n2
13.709/2018).
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3. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

3.1 A presente contratacao justifica-se pela necessidade de aprimorar a gestao financeira da Cdmara Municipal
de S3o Luis por meio da adocdo de solucdo tecnoldgica especializada, que permita o controle eficiente, seguro
e transparente das receitas e despesas publicas. Atualmente, observa-se a existéncia de limitagcGes nos
processos de acompanhamento financeiro, com registros descentralizados, controle manual de dados e
auséncia de integracdo automatizada com instituicdes bancdrias e sistemas contdbeis, o que compromete a
celeridade e a confiabilidade das informacgdes gerenciais.

3.2 Com a implementacao de um sistema informatizado de gestao financeira publica, sera possivel centralizar
e automatizar rotinas criticas como o lancamento de receitas, execucdao de despesas, programacdo de
pagamentos, emissdo de relatdrios financeiros, monitoramento em tempo real dos saldos bancdrios e
integragcdo com sistemas contabeis e fornecedores. A solugao também permitird maior controle sobre o fluxo
de caixa e a rastreabilidade das operacdes, promovendo conformidade com os principios da legalidade,
eficiéncia, economicidade, publicidade e transparéncia da administracao publica.

3.3 Além disso, a contratacdo esta alinhada aos dispositivos da Lei n? 14.133/2021 (Nova Lei de Licitages e
Contratos), que estabelece a adocdo preferencial de solugGes digitais e a busca por maior eficiéncia e controle
na execuc¢do orcamentaria e financeira, bem como com os principios da Lei n? 14.129/2021 (Lei do Governo
Digital), que incentiva o uso de tecnologia para simplificacdo, seguranca e modernizacdo da gestdo publica.

3.4 Dessa forma, a contratacdo da solucdo tecnoldgica é imprescindivel para assegurar a melhoria da
governancga financeira, o fortalecimento do controle interno e a ampliagdo da capacidade institucional da
Camara Municipal de Sdo Luis na administracao de seus recursos publicos.

Relagdo entre a Necessidade e as Caracteristicas do Objeto
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3.5 A necessidade identificada refere-se a modernizacdo, padronizacdo e controle efetivo da gestao financeira
da Camara Municipal de S3o Luis, por meio da ado¢dao de uma solucdo tecnolégica que automatize processos,
reduza riscos operacionais e proporcione maior transparéncia e confiabilidade as informacdes financeiras.
3.6 As caracteristicas do objeto a ser contratado atendem diretamente a essa necessidade ao oferecer uma
plataforma informatizada com funcionalidades especificas para:
a) Gestdo integrada de receitas e despesas, permitindo categorizacdo detalhada e rastreabilidade das
movimentacoes financeiras;
b) Integracdo bancaria automatizada, que proporciona o acompanhamento em tempo real de saldos e
extratos, eliminando a necessidade de conciliacdes manuais;
c) Planejamento de pagamentos com alertas automaticos, contribuindo para a organizacao do fluxo de
caixa e a mitigacao de inconsisténcias e atrasos;
d) Geracdo de relatérios gerenciais personalizaveis, que subsidiardo a tomada de decisGes com base em
dados atualizados e confiaveis;
e) Compatibilidade com sistemas contabeis publicos, como o SCPI, viabilizando a conformidade entre os
registros financeiros e contabeis;
f) Recursos de seguranca da informacdo, como criptografia e controle de acessos, indispensaveis a
protecdo dos dados sensiveis da administracdo financeira.
3.7 Essas funcionalidades convergem para a superagao dos problemas atualmente enfrentados pela unidade
demandante, garantindo mais eficiéncia administrativa, economicidade nos processos e aderéncia aos
principios constitucionais da administracdo publica, além de atender as exigéncias normativas da Nova Lei de
LicitacGes (Lei n? 14.133/2021) e da Lei do Governo Digital (Lei n2 14.129/2021).

Beneficios Esperados
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3.8 Com a contratacdo da solugdo tecnoldgica de gestdo financeira, espera-se alcangar os seguintes beneficios
para a Camara Municipal de S3o Luis:

3.9 Modernizacdo da gestao financeira, por meio da digitalizacdo e automacao de processos antes realizados
de forma manual ou descentralizada;

3.10 Aumento da eficiéncia operacional, com reducado do retrabalho, agilidade na execucao de tarefas rotineiras
e melhor aproveitamento dos recursos humanos;

3.11 Maior transparéncia e rastreabilidade, com registros auditaveis, controle rigoroso de receitas e despesas e
geracado de relatérios gerenciais precisos e atualizados;

3.12 Melhoria na tomada de decisGes, com base em dados financeiros consolidados, confidveis e disponiveis em
tempo real;

3.13 Integracdo entre setores e sistemas, promovendo maior coeréncia entre as areas financeira e contabil e
garantindo conformidade com os registros oficiais;

3.14 Seguranca da informacdo, com a adog¢do de mecanismos de protecdo e controle de acesso que asseguram
a integridade, confidencialidade e disponibilidade dos dados;

3.15 Conformidade com a legislagdo vigente, especialmente a Lei n2 14.133/2021 e a Lei n? 14.129/2021, que
incentivam o uso de solugdes digitais e a busca pela eficiéncia e controle na gestdo publica;

3.16 Escalabilidade e adaptabilidade, permitindo a evolucdo da solucdo conforme o crescimento ou a
transformacdo das demandas institucionais.

3.17 A adogdo da solugdo contribuird significativamente para a melhoria da governanga institucional, a eficiéncia
no uso de recursos publicos e o fortalecimento da credibilidade e da transparéncia da gestdo da Camara
Municipal de S3o Luis perante os drgaos de controle e a sociedade.

Do alinhamento com o planejamento da organizagao
3.18 A Camara Municipal de Sado Luis optou pela ndo elaboragdo do Plano Anual de Contratagbes, por essa
razdo a presente demanda ndo possui alinhamento com o planejamento da organizagao.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO

Requisitos de Negdcio
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4.1 A solucdo a ser contratada devera atender aos seguintes requisitos de negdcio, essenciais para o

cumprimento das atividades de gestao financeira da Camara Municipal de Sao Luis:

4.1.1 Controle Financeiro Integrado: A solucdo devera possibilitar o controle integrado das receitas e
despesas publicas, com categoriza¢do por fonte de recurso, natureza da despesa, centro de custo, entre
outros parametros, permitindo o acompanhamento detalhado e a rastreabilidade de todas as
movimentagdes financeiras.

4.1.2 Integragdo Bancaria em Tempo Real: E necessério que o sistema ofereca integracdo com instituicdes
financeiras publicas e privadas, permitindo a consulta automatizada de extratos, saldos e
movimentac¢des bancarias em tempo real, com conciliacdo automatizada e alertas para inconsisténcias.

4.1.3 Planejamento e Execu¢ao de Pagamentos: A solucdo devera permitir o agendamento de pagamentos,
o acompanhamento de compromissos financeiros e a emissdo de alertas para prazos de vencimento,
variagdes de valores ou falhas no fluxo de pagamento.

4.1.4 Geragao de Relatdrios Gerenciais e Operacionais: O sistema deve permitir a emissdo de relatdrios
gerenciais, orcamentarios e financeiros, em formatos personalizdveis, com possibilidade de exportacao
em diversos formatos (PDF, Excel, CSV), inclusive com filtros por periodo, fornecedor, conta bancaria,
tipo de despesa, entre outros.

4.1.5 Seguranca da Informagdo e Controle de Acesso: A solucdo devera possuir mecanismos de seguranca
como criptografia de dados, autenticagdo de multiplos fatores, registro de logs e controle de acessos
com perfis de usudrio distintos, conforme atribui¢des institucionais.

4.1.6 Compatibilidade com Sistemas Contdbeis Publicos: A ferramenta deverd ser compativel com sistemas
de contabilidade publica utilizados no municipio, como o SCPI ou outros eventualmente adotados,
garantindo a integragdo entre os dados financeiros e contabeis.

4.1.7 Interface Web e Acesso Remoto: O sistema deve ser disponibilizado em ambiente web, responsivo, com
suporte a multiplos navegadores, permitindo acesso remoto de usudrios autorizados, com
disponibilidade minima de 99,5%.

4.1.8 Suporte Técnico e Manutencao Evolutiva: A contratada deverd assegurar suporte técnico especializado
e manutencdo continua da solucdo, incluindo atualiza¢des corretivas, legais e evolutivas, conforme
necessidades institucionais e alteracGes normativas.

4.1.9 Treinamento e Capacitagao: O fornecedor devera garantir treinamento inicial para os usudrios da
Camara Municipal de S3o Luis, abrangendo todas as funcionalidades contratadas, bem como fornecer
manuais e materiais de apoio.

Requisitos de Arquitetura Tecnoldgica

4.2 solugdo tecnoldgica a ser contratada devera observar os seguintes requisitos de arquitetura, garantindo

desempenho, seguranca, interoperabilidade e aderéncia as normas vigentes aplicaveis a administracdo publica:

4.2.1 Ambiente Web e Multiplataforma: A solugdo deve ser disponibilizada em ambiente web, acessivel via
navegadores modernos (Google Chrome, Mozilla Firefox, Microsoft Edge), sem necessidade de
instalacdo local, com suporte a multiplos sistemas operacionais (Windows, Linux, macOS) e
compatibilidade com dispositivos mdveis (smartphones e tablets).

4.2.2 Arquitetura em Nuvem ou Hibrida (SaaS): A aplicacdo deve operar preferencialmente em ambiente de
nuvem publica ou hibrida, sob modelo SaaS (Software como Servigo), assegurando alta disponibilidade,
escalabilidade, redundancia e recuperagdo automatica em caso de falhas. O ambiente de hospedagem
devera estar em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n? 13.709/2018).
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4.2.3 Alta Disponibilidade e Performance: A solucdo devera garantir tempo de disponibilidade minima de
99,5% e apresentar desempenho adequado para multiplos usuarios simultaneos, com respostas rapidas
as solicitacdes, mesmo sob alta carga.

Seguranca da Informagao

4.3 O sistema devera adotar mecanismos avangados de seguranga, incluindo:
4.4 Criptografia de dados em repouso e em transito;

4.5 Controle de acesso baseado em perfis de usuario;

4.6 Autenticacdo de multiplos fatores (MFA);

4.7 Registro e auditoria de logs de acesso e operacgdes;

4.8 Backup automatizado com politicas de retencao.

Interoperabilidade e Integracao

4.9 Asolucdo devera ser capaz de se integrar com sistemas externos por meio de APls RESTful, webservices ou
outros meios padronizados, incluindo:

4.10 Sistemas bancarios;

4.11 Sistemas contdbeis publicos (como SCPI);

4.12 Plataformas de gestdo documental ou outros sistemas ja utilizados pela Camara Municipal de Sao Luis.

Padroes e Normas técnicas

4.13 A arquitetura da solugdo devera estar em conformidade com:

4.14 As diretrizes da Lei n2 14.129/2021 (Lei do Governo Digital);

4.15 As recomendagdes do SISP e do Manual de Boas Praticas de Desenvolvimento Seguro de Software do
Governo Federal;

4.16 As normas da ABNT aplicaveis a seguranca e interoperabilidade de sistemas.

4.17 A solugao devera permitir a aplicagao de politicas de privacidade, controle de consentimento, anonimizagdo
de dados pessoais e rastreabilidade de a¢Bes, em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 (LGPD).

4.18 A arquitetura devera permitir a expansdo das funcionalidades de forma modular, possibilitando a adi¢do
de novos recursos sem prejuizo a operagado existente.

Requisitos de Projeto e Implementagao

4.3 Os Requisitos de Projeto e Implementag¢do garantem a execugao eficiente do servi¢o contratado para o

desenvolvimento e implantagdo do Sistema Integrado de Pessoal.

4.3.1 A contratada deverda apresentar um Plano de Implementacdo detalhado, contendo o cronograma de
execucdo, etapas do projeto, prazos e defini¢cdo clara das responsabilidades das partes envolvidas.

4.3.2 0O desenvolvimento do Sistema Integrado de Pessoal devera seguir as melhores praticas de tecnologia
dainformacdo, contemplando design responsivo (quando aplicavel), acessibilidade digital, seguranca da
informacgao, interoperabilidade com outros sistemas publicos e aderéncia a legislagdo vigente.

4.3.3 Deverd ser fornecido manual completo do sistema, com orienta¢cdes claras sobre uso das
funcionalidades, procedimentos operacionais, rotinas de folha de pagamento, gestdo de pessoal,
controle de materiais, emissdao de relatérios e protocolos de segurancga e acesso.
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4.3.4 A contratada deve estabelecer estratégias de contingéncia e recuperacdo, a fim de assegurar a
continuidade do servico frente a eventuais falhas técnicas, indisponibilidades temporarias e ataques
cibernéticos.

4.3.5 Serdo obrigatdrios testes prévios de desempenho, seguranca, compatibilidade, integridade de dados e
usabilidade do sistema, antes da entrega final e da homologacao formal do sistema pela Administracao
Publica contratante.

4.3.6 Qualquer alteragdo na estrutura, nas funcionalidades ou nas interfaces do sistema deverd ser
formalmente documentada, justificada tecnicamente e previamente aprovada pelo setor responsavel
da Administragdo Publica.

4.3.7 As funcionalidades de comunicagdo interna, como envio de holerites, avisos funcionais ou notificagdes
por e-mail, deverdo observar os padrées de seguranca da informacdo, incluindo criptografia,
autenticacdo segura e protecao contra acessos nao autorizados, spam e demais ameacas virtuais.

Requisitos de Implantagao

4.4 Os Requisitos de Implantacdo garantem a disponibilizacdo do Sistema Integrado de Pessoal, Holerite e
Material dentro dos prazos estipulados e em conformidade com os critérios técnicos definidos.

4.5 O Sistema Integrado de Pessoal, Holerite e Material deverd estar completamente implementado em até 20
(vinte) dias uteis, contados a partir da ordem de inicio dos servigos, com todos os mddulos previstos (cadastro
funcional, folha de pagamento, controle de férias, emissdo de contracheques, gestdo de materiais e relatdrios
gerenciais) operacionais e integrados.

4.6 Deverdo ser realizados testes completos de funcionalidade, desempenho, seguranca da informacao,
integridade de dados e aderéncia as regras legais, antes da ativacdo definitiva da solucao.

4.7 A contratada devera emitir relatérios técnicos detalhados, demonstrando o desempenho, a integridade das
informacgdes processadas e a conformidade da solugdo com os requisitos contratuais, antes da homologacao
final por parte da Administracdo.

4.8 Serarealizado treinamento pratico e tedrico para a equipe designada pela Contratante, com foco na gestao
e operagdo do sistema, incluindo orientagées sobre lancamentos funcionais, processamento da folha de
pagamento, geracdo de relatdrios, uso do mddulo de controle de materiais, além de boas praticas em seguranca
da informacgado e gestado de acessos.

4.9 A fase de implantacdo sera acompanhada e fiscalizada pela Contratante, que emitird um Termo de
Aceitacdo dos Servicos (TAS) apds a homologacao satisfatéria da solugao implantada.

4.100 moddulo de emissdo de holerites online e comunicagdo funcional integrada (avisos, notificacdes e
informes automatizados) devera estar plenamente funcional no mesmo prazo de 20 dias Uteis, com acessos
devidamente configurados, usudrios cadastrados e equipe capacitada para sua utilizagdo.

Requisitos de Manutengao e Garantia
4.11 Os Requisitos de Manutengdao e Garantia garantem a continuidade dos servigos durante a vigéncia
contratual.

Tipos de Manutengao
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4.12 Preventiva: RevisGes periddicas para otimizacdo do desempenho e prevencado de falhas.

4.13 Corretiva: Atendimento para correcao de falhas criticas em até 12 horas uteis.

4.14 Evolutiva: Atualizagdes tecnoldgicas e implementagdo de novas funcionalidades conforme necessidade
da Camara.

Responsabilidades da Contratada

4.15 Monitoramento continuo dos sistemas para deteccdo precoce de falhas.

4.16 Correcao imediata de vulnerabilidades de seguranca para evitar incidentes cibernéticos.
4.17 Disponibilidade de suporte técnico remoto e presencial, conforme necessidade.

Garantia
4.18 O prazo de garantia serd de 12 meses de operacao ininterrupta, conforme o Cddigo de Defesa do
Consumidor (CDC). Cobrindo falhas operacionais, corre¢do de bugs e manutencdo do sistema.

Requisitos de Capacitacao

4.19 A Contratada deverd fornecer capacitacdo técnica completa para a equipe responsavel pela operagao,

atualizacdo e manutencdo do Sistema Integrado de Pessoal garantindo autonomia operacional, seguranca da

informacdo e conformidade com as melhores praticas de gestdo publica e governanca digital. A capacitacdo

devera abranger os seguintes tépicos essenciais:

4.20 Operacdo e Gestao de Informacgées Funcionais

4.20.1 Procedimentos para cadastro, atualizacdo e exclusdo de dados funcionais, incluindo admissoes,
desligamentos, altera¢Ges cadastrais, férias, afastamentos, progressdes, entre outros registros.

4.20.2 Normas e boas praticas para a atualizacdo regular das informacées funcionais, conforme regras legais e
administrativas, com foco em padronizac¢do de registros, integridade dos dados e rastreabilidade.

4.20.3 Configuracdo e gerenciamento de filtros, relatdrios gerenciais, emissdao de contracheques, declaragdes
e documentos oficiais, com base nos perfis de acesso.

4.21 Seguranga da Informacao e Protecdo de Dados Pessoais

4.21.1 Aplicagdo das normas de seguranca da informacdo, sigilo funcional e da Lei Geral de Prote¢do de Dados
(LGPD) no tratamento dos dados dos servidores e colaboradores.

4.21.2 Utilizacdo de autenticacdo multifator (MFA), controle de acesso por perfil funcional, gestdao segura de
senhas e auditoria de acessos.

4.21.3 Reconhecimento e mitigacdo de ameagas digitais, como acessos indevidos, vazamento de dados,
tentativas de fraude, phishing, malware e ataques por forga bruta.

4.22 Backup, Recuperac¢ao de Dados e Continuidade Operacional

4.22.1 Procedimentos para realizagdo de backup automatico e manual dos dados da folha de pagamento,
dados cadastrais e movimentagdes funcionais.

4.22.2 Estratégias de recuperacao de dados em caso de falhas técnicas ou indisponibilidade do sistema, com
prazos e responsabilidades definidos.

4.22.3 Planejamento de continuidade operacional, assegurando que o sistema permanecga funcional mesmo
em situagdes adversas, com integridade e disponibilidade dos dados.

4.23 Uso das Ferramentas de Suporte e Monitoramento

4.23.1 Operacdo das ferramentas de suporte técnico e helpdesk, incluindo abertura de chamados,
acompanhamento de tickets e comunicagdao com a equipe da contratada.
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4.23.2 Monitoramento do desempenho do sistema, com analise de relatdrios de uso, estabilidade,
disponibilidade, seguranca e indicadores de performance.

4.23.3 Leitura e interpretacao de logs de acesso, acdes de usuarios e trilhas de auditoria, para fins de controle
interno, conformidade e responsabilizagao.

4.24 Metodologia da Capacitacao

4.24.1 A capacitacao sera realizada por meio de treinamento tedrico e pratico, com fornecimento de material
de apoio digital e impresso, conforme os mddulos do sistema.

4.24.2 Serdo realizadas simulacbes praticas, abordando rotinas reais de cadastro funcional, lancamento de
eventos na folha, controle de materiais, emissdo de relatdrios, gestdao de acessos e resolucdo de
incidentes técnicos.

Requisitos Legais e Normativos
4.25 O desenvolvimento, implantacdo e operacdo do Sistema Integrado de Pessoal deverdo observar
rigorosamente os dispositivos legais e normativos aplicaveis, assegurando regularidade juridica, protecdo de
dados, transparéncia administrativa e aderéncia as diretrizes da administracdo publica. A solugdo contratada
deverd estar em conformidade com:
a) Constituicdo Federal, especialmente os principios que regem a Administragdo Publica (art. 37, caput);
b) Lei n2 14.133/2021 — Nova Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, em especial quanto as
contratacdes de solugbes tecnoldgicas e prestacdo de servigcos continuados;
c) Lein212.527/2011 — Lei de Acesso a Informacdo (LAIl), assegurando a integridade, disponibilidade e
rastreabilidade das informagdes funcionais que possam ser disponibilizadas publicamente;
d) Lei n? 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), com atencdo ao tratamento,
armazenamento e compartilhamento dos dados pessoais dos servidores publicos;
e) Instrugdes Normativas aplicdveis a contrata¢do e gestdo de solugdes de tecnologia da informacao,
especialmente:
e IN SGD/ME n294/2022 - Estratégia de Governo Digital;
e IN SEGES/ME n2 58/2022 e n2 81/2022

Requisitos de Sustentabilidade Social, Ambiental e Cultural

4.26 A execucdo do contrato deve observar praticas de responsabilidade social e ambiental:
4.27 Preferéncia pela contratacdo de mao de obra local.

4.28 Descarte adequado de equipamentos eletronicos, conforme Lei n2 12.305/2010.

4.29 Utilizacdo de servidores e infraestrutura com eficiéncia energética.

Requisitos de Experiéncia Profissional
4.30 N3o serdo exigidos requisitos de experiéncia profissional para a presente a contratacao.

Requisitos de Formacgao da Equipe
4.31 N3o serdo exigidos requisitos de formacgdo da equipe para a presente a contratagdo.

Requisitos Metodologia de Trabalho

4.32 A execucdo dos servigcos devera seguir um fluxo organizado, garantindo eficiéncia e transparéncia
4.33 Ordem de Servigo (0S):

4.33.1 A execucdo dos servigos iniciara apds recebimento formal da Ordem de Servico.
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4.33.2 A OS deve conter descricdo detalhada do servico, prazos e responsaveis técnicos.

4.34 Registro de Chamados e Atendimento

4.34.1 Atendimento técnico 24/7 via portal ou e-mail.

4.34.2 Atendimento telefénico em horario comercial para resolugdo de duvidas.

4.34.3 Registro detalhado de ocorréncias, com niumero de protocolo e status do atendimento.

Acompanhamento da Execugao
4.35 A Contratada devera fornecer relatdrios periédicos detalhados para acompanhamento da execugao dos
servicos e desempenho do Sistema Integrado de Pessoal, assegurando transparéncia, rastreabilidade e suporte
a tomada de decisdo pela Contratante.
4.36 Os relatodrios deverdao contemplar os seguintes indicadores:
4.36.1 Taxa de disponibilidade do sistema (uptime), com garantia minima de 99%
4.36.2 Registro de eventos de seguranca, como tentativas de acesso indevido ou falhas de autenticacao;
4.36.3 Relatdrios de acessos, cadastros, movimentacdes e operacdes sensiveis, com logs auditaveis.
4.36.4 O sistema deverd gerar notificagdes automadticas para a equipe técnica e para a Contratante nos
seguintes casos:
4.36.5 Indisponibilidade do sistema superior a 15 minutos
4.36.6 Tentativas de ataques cibernéticos detectadas pelos mecanismos de seguranca;
4.36.7 Erros recorrentes em rotinas criticas, como processamento da folha de pagamento, cadastro funcional
ou geracao de relatérios.
4.38 Relatdrios Técnicos
4.39 A Contratada devera fornecer um relatdrio mensal detalhado, contendo:
4.39.1 Indicadores de disponibilidade e desempenho do sistema, incluindo tempo médio de resposta e
periodos de inatividade;
4.39.2 Registro de chamados técnicos, tempo médio de resposta e resolucdo, e a¢des corretivas;
4.39.3 Histdrico de manutengdes realizadas, classificadas como preventivas, corretivas e evolutivas, com
justificativas e impactos;
4.39.4 Relatédrio de seguranca e conformidade, incluindo:
a) Mapeamento de vulnerabilidades e falhas de seguranca detectadas;
b) Descricdo de correcbes e medidas preventivas adotadas, com evidéncia de conformidade com
normas como a ISO/IEC 27001 e a LGPD;
c) Registro de incidentes de seguranga, com data, tipo e a¢des de contencgao.
4.40 Relatdrios de Evolucdo Tecnolégica
4.41 A cada trés meses, a Contratada devera apresentar um Relatdrio de Evolugdo Tecnoldgica, contendo:
4.41.1 AtualizagOes e patches de seguranga aplicados;
4.41.2 Sugestbes de aprimoramento na experiéncia de uso e performance do sistema;
4.41.3 Andlise de crescimento da demanda, com projecao de necessidades futuras para prevenir gargalos.
4.19 Relatdrios de Incidentes
4.20 Sempre que houver falhas criticas que impactem a operac¢do do sistema, a Contratada devera emitir um
Relatdrio de Incidente, com:
4.20.1 Descrigcdo detalhada do problema e dos impactos;
4.20.2 Andlise da causa raiz;
4.20.3 Acg0es corretivas e tempo de resolugao;
4.20.4 Recomendagdes para prevencao de recorréncia.
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4.21 Formato e Disponibilizacdo

4.21.1 Os relatdrios deverdo ser disponibilizados em formato eletronico (PDF e CSV);

4.21.2 Os relatdrios também deverdo ser enviados ao e-mail oficial da Contratante, conforme definido no
contrato;

4.21.3 Sempre que solicitado, a Contratada deverd apresentar os dados em reunides técnicas trimestrais,
prestando suporte e esclarecimentos sobre os conteudos.

Requisitos de Seguranca da Informagao e Privacidade

4.22 Os requisitos de Seguranca da Informacao e Privacidade garantem a protec¢do dos dados, integridade das
publicacdes, conformidade com a legislacdo vigente e mitigacao de riscos relacionados a ataques cibernéticos,
acessos indevidos e perda de informacgdes. A solugcdo contratada deverd estar em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n? 13.709/2018) e as melhores praticas de governanca e seguranca digital
controles de Seguranga.

Segurancga de Acesso e Prote¢ao de Dados

4.23 O acesso ao Sistema Integrado de Pessoal deverd ser restrito e controlado, garantindo que apenas
usudrios autorizados possam executar operag¢des no sistema. Para isso, a solucdo devera contemplar:

4.24 Implementacdo de autenticacdo multifator (MFA) para usuarios administrativos, reduzindo o risco de
acessos ndo autorizados.

4.25 Estrutura de perfis e permissdes hierarquizadas, assegurando que cada usudrio tenha acesso apenas as
funcionalidades estritamente necessarias a sua atuagao.

4.26 Monitoramento e auditoria de acessos, com registro completo das intera¢des dos usudrios no sistema.

Mecanismos de Protec¢ao Cibernética

4.27 A solucdo devera incorporar medidas preventivas e de contencdo contra ataques cibernéticos e acessos

indevidos, incluindo:

4.27.1 Firewall avancado e filtragem de trafego para bloquear tentativas de invasao.

4.27.2 Protegdo contra ataques DDoS (Distributed Denial of Service), garantindo a estabilidade e
disponibilidade do sistema.

4.27.3 Criptografia de dados sensiveis, especialmente dados pessoais e funcionais, utilizando padrdes robustos.

4.27.4 Monitoramento continuo de ameacas, com gera¢do de alertas automdticos em caso de atividades
suspeitas

4.27.5 Implementacdo de sistemas de detecgdo e prevencdo de intrusdes (IDS/IPS).

4.27.6 Auditorias de seguranca periddicas, com geracdo de relatdrios trimestrais contendo vulnerabilidades
identificadas e respectivas corre¢des aplicadas

4.27.7 Plano de resposta a incidentes, com foco na mitigacdao de impactos e rapida recuperagao de servigos
criticos.

Politica de Backup e Recuperagao

4.28 A solugdo devera contar com um sistema automatizado de backup, garantindo a protecdo das

informagdes em caso de falhas ou ataques. O plano devera incluir:

4.28.1 Backup didrio e semanal, com cdpias armazenadas em local seguro.

4.28.2 Procedimentos de recuperagao rapida de dados, assegurando a restauragao do sistema em até 12 horas
apds a ocorréncia de incidentes.

4.28.3 Armazenamento de backups em servidores redundantes, protegidos contra falhas fisicas e logicas.

Registro e Rastreabilidade das Atividades
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4.29 A solugdo contratada devera garantir o registro completo e detalhado das atividades realizadas no

sistema, assegurando rastreabilidade, seguranca da informacao e conformidade com normas de auditoria. Para

tanto, deverdo ser observados os seguintes requisitos:

4.29.1 Armazenamento de logs de acesso, inclusdo, edi¢dao e exclusdo de dados, com retencdo minima de 12
(doze) meses;

4.29.2 Registro de identificacdo do usuario, endereco IP de origem, data e hora da agdo, possibilitando
auditorias técnicas, administrativas e legais;

4.29.3 Geracado de relatdrios periddicos de seguranca, com mecanismos de identificacdo de comportamentos
anémalos ou suspeitos, e alertas automaticos em casos de possiveis fraudes, vazamentos de dados ou
uso indevido do sistema.

Responsabilidades da Contratada

4.30 A Contratada serd responsavel por:

4.30.1 Implementar e manter as politicas de seguranca da informacgdo descritas neste Termo de Referéncia;
4.30.2 Garantir a confidencialidade dos dados armazenados, impedindo o uso indevido por terceiros;

4.30.3 Realizar atualiza¢Oes periddicas de seguranca, aplicando patches e correcoes sempre que necessario.

5 DA VISTA TECNINCA
5.1 N&o ha necessidade de visita técnica no local.

6 GARANTIA DA CONTRATACAO

6.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021 pelos

seguintes motivos:

6.1.1 A prestacdo de servicos relacionados a implantagdo, suporte e manutencdo do Sistema Integrado de
Pessoal configura-se como servico continuo de baixo risco técnico e operacional, ndo se enquadrando
nas hipdteses que justificariam a exigéncia de garantia contratual.

6.1.2 O pagamento sera realizado mensalmente e de forma proporcional a efetiva prestacdo dos servicos,
permitindo a Administragdo reter valores, aplicar san¢des e adotar medidas corretivas em caso de
descumprimento contratual, mitigando os riscos de inadimplemento.

6.1.3 A exigéncia de garantia poderia restringir a participacao de empresas de pequeno e médio porte, além
de elevar o custo da contratagdo, o que contraria os principios da isonomia, ampla concorréncia e
economicidade, conforme estabelecido na Lei n2 14.133/2021.

6.1.4 O risco da contratagdo é considerado baixo, tendo em vista que a execu¢do contratual serd
acompanhada por fiscalizagdo técnica continua, registro de logs de operacdo, relatérios de
conformidade e retengao de pagamentos em caso de falhas na prestagao dos servigos.

7 DA SUBCONTRATACAO
7.1 NAO é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

8 PAPEIS E RESPONSABILIDADE

Obrigacoes da CONTRATANTE
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8.1 Indicar formalmente o gestor do contrato e os fiscais técnico, administrativo e requisitante, responsaveis
pelo acompanhamento, monitoramento e fiscalizagao da execugdo contratual.

8.2 Encaminhar formalmente as solicitagcdes de atualizacdo, correcao e melhorias no Portal da Transparéncia e
no servico Sistema Integrado de Pessoal, conforme critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

8.3 Verificar a conformidade dos servicos entregues, validando o atendimento aos requisitos técnicos,
operacionais e de segurancga da informacao previstos no contrato.

8.4 Monitorar a efetividade da disponibilizacdo das informacgdes no Sistema Integrado de Pessoal, garantindo
gue os dados legislativos, administrativos e financeiros sejam atualizados corretamente e em conformidade com
as exigéncias legais.

8.5 Aplicar as sangdes administrativas cabiveis a contratada em caso de descumprimento contratual, incluindo
penalidades por falhas na disponibilidade dos sistemas, perda de dados, inatividade do Sistema Integrado de
Pessoal ou descumprimento dos prazos contratuais.

8.6 Efetuar a liquidacdo e o pagamento a contratada dentro dos prazos estabelecidos, conforme a efetiva
prestacdo dos servicos e comprovacdo do cumprimento dos requisitos técnicos e operacionais.

8.7 Comunicar prontamente a contratada qualquer anormalidade ou falha operacional, incluindo
indisponibilidades do Portal Institucional ou do E-mail Corporativo, para que sejam tomadas as medidas
corretivas cabiveis.

Obrigacdoes da CONTRATADA

8.8 Designar formalmente um preposto responsavel pela interlocu¢do com a Contratante, com autonomia para
resolver questdes operacionais e atender as demandas contratuais.

8.9 Executar as orientacdes e recomendacdes da equipe de fiscalizacdo e do gestor do contrato, garantindo a
plena execucdo do objeto contratual dentro dos padrdes técnicos e operacionais exigidos.

8.10 Assumir responsabilidade total por danos causados a Contratante ou a terceiros, decorrentes de falhas,
omissdes ou condutas indevidas de seus representantes, empregados ou prepostos.

8.11 Proporcionar a Contratante todos os meios necessarios para fiscalizacdo da execucdo contratual,
incluindo a disponibilizagdo de relatérios periddicos e acesso as ferramentas de monitoramento da
disponibilidade, desempenho e seguranca do Sistema Integrado de Pessoal.

8.12 Manter, durante toda a vigéncia contratual, as condi¢Ges de habilitacdo apresentadas no processo
licitatorio, assegurando a continuidade, qualidade e seguranga dos servigos prestados.

8.13 Disponibilizar equipe técnica qualificada para suporte e manutengdo corretiva e evolutiva do Sistema
Integrado de Pessoal, garantindo correcGes ageis e a minimiza¢do de impactos operacionais.

8.14 Realizar manutengdes preventivas e corretivas nos sistemas contratados sempre que necessario,
assegurando seguranga, estabilidade, disponibilidade e continuidade do Sistema Integrado de Pessoal.

8.15 Implementar atualizacGes tecnoldgicas e melhorias continuas, conforme pactuado contratualmente,
garantindo que o sistema atenda as melhores praticas de acessibilidade, usabilidade, interoperabilidade e
seguranca digital.

8.16 Garantir a continuidade dos servicos até a efetiva transicdo para nova contratada, sem interrupcdes na
operagao do Sistema Integrado de Pessoal ao término do contrato. Garantir a conformidade dos servigos com
as exigéncias da Lei de Acesso a Informacdo (Lei n2 12.527/2011), da Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais
(Lei n2 13.709/2018) e das normativas do TCE/MA, assegurando o sigilo, integridade, rastreabilidade e
publicidade das informagdes administradas digitalmente.
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9 MODELO DE EXECUGAO DO CONTRATO

Condigdes de Execugao

9.1 A execucdo do contrato terd inicio no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis a contar da emissdo da Ordem
de Servigco (0S), conforme previsto no Termo de Referéncia.

Descricao dos Métodos e Procedimentos:
9.2 A execucgdo do objeto seguird as seguintes rotinas e procedimentos:

Etapa 1: Desenvolvimento e Implantagao do Sistema Integrado de Pessoal

Planejamento e Levantamento de Requisitos:

Identificagdo das funcionalidades esperadas, mapeamento das regras de negdcio relacionadas a gestdo de pessoal, folha
de pagamento, movimentac¢Oes funcionais, concessdes legais e rotinas administrativas. Serdo definidos os mddulos
necessarios, os perfis de acesso, a estrutura de banco de dados e a integragao com outros sistemas da Administragao.

Desenvolvimento do Sistema:
Construcdo da solugdo com base nas boas praticas de desenvolvimento de software, contemplando os seguintes
maodulos principais:

a) Cadastro funcional de servidores;

b) MovimentagGes (nomeagdes, exoneragdes, licengas, férias etc.);

c) Folha de pagamento e geragdo de contracheques;

d) Relatdrios gerenciais e operacionais;

e) Regras de acesso e trilhas de auditoria.

Testes de Qualidade e Seguranga:
Execugdo de testes de funcionalidade, desempenho, integridade dos dados, segurancga da informagdo e usabilidade. Os
testes garantirdo a estabilidade e conformidade técnica da solu¢do antes da homologacao.

Treinamento da Equipe da Administragdo:

Capacitagdo pratica e tedrica dos servidores responsaveis pela operagdo do sistema, com foco nas rotinas de pessoal,
folha de pagamento, geragdo de relatérios e administracdo do ambiente, além de boas praticas de seguranca da
informacgao.

Entrega do Relatério de Implantagao:
Documento técnico contendo especificagGes da solugdo implementada, estrutura da base de dados, perfis de acesso,
configuracGes adotadas, documentacgdo dos testes e recomendacgdes operacionais.

Etapa 2: Monitoramento e Operagao

Gestdo da Disponibilidade:
Acompanhamento continuo do funcionamento do sistema, com compromisso de disponibilidade minima de 99% e
tempo adequado de resposta as operagdes realizadas pelos usuarios.

Monitoramento de Seguranca:
Deteccdo e mitigacdo de ameacas cibernéticas, tentativas de acesso indevido, falhas de autenticacdo ou uso indevido
dos dados funcionais. Inclusdo de alertas automaticos em caso de eventos criticos.

Correcgao de Falhas:
Resposta técnica imediata a erros, falhas ou inconsisténcias identificadas no sistema, assegurando a continuidade dos
servicos e a integridade das informacdes dos servidores.
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Etapa 3: Suporte Técnico e Manutengao

Execugdo de rotinas programadas de atualizacdo do sistema, aplicagdo de patches de seguranga e melhorias de
desempenho, mantendo a aderéncia as normas legais e boas praticas de TI.

Manutengao Corretiva:

Atendimento a incidentes e falhas operacionais, com prazos de resposta definidos em contrato, visando restaurar a
funcionalidade do sistema com a menor indisponibilidade possivel.

Ajustes Evolutivos:

Implantagdo de novas funcionalidades, ajustes de regras de negdcio e melhorias na interface e usabilidade do sistema,
conforme necessidades evolutivas da Administracdo.

Relatdrios Periodicos:

Envio de relatdrios técnicos contendo indicadores de desempenho do sistema, registros de falhas e corre¢des, dados
de uso por mddulo, alertas de seguranca e atualizagOes realizadas.

9.3 Cronograma de Execugao:

Etapa

Planejamento

Desenvolvimento

Testes e Validagao

Operac¢ao e Manutengao

Relatério Mensal de
Desempenho

Relatério Trimestral de
Evolugdo Tecnoldgica

Relatdrios de Incidentes

Relatério Final de
Execucgao

Descricao

Levantamento de requisitos, mapeamento de regras
de negdcio e estruturagdo técnica inicial

Implantagdo do Sistema Integrado de Pessoal, com
todos os mdédulos contratados

Execucgdo de testes de seguranga,
desempenho, integridade de dados e conformidade
funcional

Prestagao continua dos servigos contratados,
incluindo suporte, corregGes e atualizagdes

Indicadores de disponibilidade, incidentes,
seguranga e uso dos modulos funcionais

AtualizagGes aplicadas, melhorias sugeridas e analise
de crescimento de demanda

Descrigdo de falhas criticas, causas e providéncias
adotadas

Consolidagdo técnica e operacional da execuc¢do
contratual
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Prazo

05 dias uteis (apds emissdo da OS)

20 dias uteis

05 dias uteis

Durante toda a vigéncia contratual

Até o 52 dia util do més seguinte

A cada 3 meses

Sempre que houver incidentes

30 dias antes do encerramento
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9.4 Local de Prestacao dos Servigos

9.5 A prestacao dos servicos referentes ao Sistema Integrado de Pessoal devera ocorrer preferencialmente de
forma remota, com acesso a infraestrutura tecnolégica da Camara Municipal de Sdo Luis, situada na Rua da
Estrela, n? 257 — Centro, Sdo Luis/MA — CEP: 65010-200. Quando necessario, poderdo ser agendadas visitas
técnicas presenciais, exclusivamente para fins de suporte especializado, treinamentos operacionais ou
intervencoes corretivas de cardter excepcional, previamente autorizadas pela administracdao da Camara.

9.6 As atividades de manutencdo preventiva, atualizacdes e suporte técnico deverdo ocorrer de segunda a
sexta-feira, das 08h00 as 18h00, exceto feriados, salvo em casos de urgéncia previamente comunicados ou
mediante convocacdo da Contratante.

Materiais a Serem Disponibilizados pela Contratada

9.7 A Contratada sera responsdvel pelo fornecimento de todos os materiais, ferramentas e tecnologias
necessarios para a execuc¢do dos servigos, incluindo:

9.7.1 Infraestrutura Tecnoldgica

a) Servidores dedicados ou solugdo em nuvem, com garantia de alta disponibilidade, escalabilidade,
redundancia e protecao dos dados funcionais;

b) Sistema web seguro, com interface administrativa amigavel, para gestdo funcional, processamento
da folha de pagamento, controle de movimentagdes e emissado de relatérios, com trilhas de auditoria
e niveis de permissao configuraveis;

9.7.2 Ferramentas de Seguranca e Backup

2.5.1 Firewall e sistemas de protecdo contra ataques cibernéticos, incluindo DDoS, intrusGes e acesso ndo
autorizado, garantindo a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes;

2.5.2 Backup automatico didrio e semanal, com possibilidade de restauracdo rdpida em caso de falhas,
ataques ou perda de dados, conforme politica de continuidade definida;

2.5.3 A Contratada sera responsdvel pela substituicdo imediata de qualquer sistema, software ou
configuracdo que apresente falhas operacionais, sem qualquer custo adicional a Contratante.

9.7.3 Monitoramento Operacional
a) Ferramentas de monitoramento de desempenho e eventos criticos, com geragdo de alertas e

relatérios de estabilidade, seguranca e disponibilidade do sistema;

9.8 Substituicdo de Componentes Defeituosos

9.8.1 A Contratada sera responsavel pela substituicdo imediata de qualquer sistema, mddulo, software ou
configuragdo que apresente falhas operacionais, sem 6nus adicional para a Contratante, assegurando
a continuidade dos servigos e o pleno funcionamento do Sistema Integrado de Pessoal.

Informagoes Relevantes para o Dimensionamento da Proposta
9.9 Para o correto dimensionamento da proposta, as seguintes caracteristicas foram observadas:
9.9.1 Demandas da Contratante
a) Desenvolvimento, implantagdo e suporte continuo do Sistema Integrado de Pessoal, contemplando
os moédulos de cadastro funcional, folha de pagamento, movimenta¢des, concessdes legais,
relatdrios gerenciais e operacionais;
b) Infraestrutura de seguranca da informacdo robusta, que assegure a integridade, sigilo e
disponibilidade dos dados funcionais e administrativos;
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c) Suporte técnico continuo, com manuteng¢do preventiva e corretiva, garantindo a estabilidade e a
evolucao da solugdo ao longo da vigéncia contratual.
9.9.2 Requisitos Técnicos
a) Infraestrutura compativel com uso simultaneo por multiplos usudrios internos, garantindo
disponibilidade minima de 99% e desempenho adequado;
b) Mecanismos de backup automatico e procedimentos de recuperacgdo rapida de dados, com prazos
definidos;
¢) Monitoramento proativo do ambiente, com geracdo de alertas de seguranca e falhas operacionais;
d) Interface administrativa acessivel e compativel com navegadores modernos, com usabilidade
adequada para os servidores publicos designados.
9.9.3 Ambiente Operacional e Segurancga
a) Controle de acesso por perfil funcional, com autenticacdo multifator (MFA) e registro detalhado de
logs;
b) Protecdo contra ameacas cibernéticas, incluindo malware, phishing, forca bruta, e tentativas de
acesso ndo autorizado;
c) Hospedagem segura da aplicacdo e base de dados, preferencialmente com certificacdo Tier Il ou
equivalente, garantindo a confidencialidade e a integridade dos dados da Administracdao Publica.
9.9.4 Estrutura de Suporte e Atendimento
a) Suporte técnico 24/7 para incidentes criticos, além de atendimento comercial e operacional em
horario administrativo;
b) Execucgdo periédica de manutencgdes preventivas e corretivas, com aplicacdo de melhorias e
atualizagOes funcionais e de seguranga;
c) Capacitacdo técnica da equipe da Contratante, promovendo autonomia na utilizacdo e
administracdo do sistema.
9.10 Os pregos propostos deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os decorrentes de fretes,
impostos, taxas, contribuigdes, encargos trabalhistas, fiscais, previdencidrios e quaisquer outros encargos
relacionados a execucdo integral do objeto contratual.
9.11 A proposta de precos devera conter a discriminacdo detalhada dos servigos e produtos ofertados, com
indicacdo de marca, modelo, fabricante (quando aplicavel), quantidade, valores unitarios (em numero), valor
total (em nimero e por extenso), validade minima de 90 dias, além do prazo de entrega inicial para os servigos
e ativos contratados.

Especificagdo da Garantia do Servigo

9.12 Conforme o artigo 40, §19, inciso Ill, da Lei n? 14.133/2021, a garantia contratual serd composta pelas

seguintes previsoes:

9.12.1 A garantia dos servigos prestados tera vigéncia de 12 (doze) meses a partir da ativagdo operacional do
Sistema Integrado de Pessoal, abrangendo a totalidade das funcionalidades contratadas.

9.12.2 Durante o periodo de garantia, a contratada serd integralmente responsavel por eventuais falhas
técnicas, indisponibilidades ou interrup¢des dos servigos, devendo corrigi-las sem 6nus adicional para a
Contratante e dentro dos prazos previstos no contrato e no SLA.

9.12.3 A contratada devera manter suporte técnico com atendimento 24x7 para incidentes criticos, além de
realizar manutengdes corretivas e preventivas conforme as rotinas e condi¢des estabelecidas neste
Termo de Referéncia.
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9.13Caso a contratada descumpra suas obrigacbes de garantia, a Contratante podera aplicar as sang¢des

administrativas cabiveis, incluindo:

9.13.1 Adverténcia;

9.13.2 Multa proporcional aos prejuizos causados;

9.13.3 Suspensdo de participacdo em futuras licitacdes e impedimento de contratar com a Administracao,
conforme previsdo da Lei n? 14.133/2021.

Procedimentos de Transi¢ao e Finalizagdao do Contrato

9.14 Procedimentos de Transigao:

9.14.1 A Contratada deverd apresentar um Plano de Continuidade e Transicgdo com, no minimo, 30 (trinta) dias
de antecedéncia do término da vigéncia contratual, contemplando a¢des especificas para garantir a nao
interrupcao dos servicos durante a substituicdo da empresa responsdvel ou encerramento da prestacao.

9.14.2 Devera ser realizada a entrega formal de todos os acessos administrativos, incluindo logins e senhas,
chaves de autenticacdo, perfis de usuarios, configuracées do sistema, backups atualizados e
documentacdo técnica completa, garantindo as condi¢des necessdrias para continuidade da operagao
do Sistema Integrado de Pessoal pela Contratante ou nova prestadora.

9.14.3 A Contratada devera fornecer um Relatdrio Final Consolidado, contendo o histérico das principais
atualizagOes, ajustes técnicos, incidentes relevantes e evolucbes realizadas durante a vigéncia
contratual, devidamente organizado por mdédulo do sistema.

9.15 Finalizagao do Contrato:

9.15.1 A Contratada devera entregar todos os relatdrios de desempenho, indicadores técnicos, registros de
incidentes e evidéncias de conformidade com os requisitos contratuais, relativos ao periodo de vigéncia
do contrato.

9.15.2 Caso tenham sido utilizadas licengas, plataformas, ambientes virtuais ou instancias exclusivas, a
Contratada deverd proceder a revogagao segura de acessos, desmobilizagao dos recursos utilizados e
eliminagdo controlada de dados temporarios, assegurando o sigilo, a integridade e a ndo exposicao
indevida de informacgdes funcionais.

9.15.3 O contrato sera considerado formalmente encerrado com a assinatura de um Termo de Encerramento,
firmado entre as partes, mediante a confirmac¢do da entrega de todos os relatdrios e ativos digitais, bem
como da transferéncia de posse e controle operacional do Sistema Integrado de Pessoal a Contratante.

Mecanismos Formais de Comunicagao

9.16 Para garantir a eficiéncia e rastreabilidade na execucdo contratual, os seguintes meios formais de

comunicagdo serao utilizados entre Contratante e Contratada:

9.16.1 Ordem de Servigo (OS): Documento formal de solicitacdo de execucdo de tarefas especificas;

9.16.2 Ata de Reunido: Registro oficial das reunides entre as partes, contendo decisdes e encaminhamentos;

9.16.3 Oficio: Comunicagao oficial com detalhamento técnico ou demandas especificas da fiscalizagao

9.16.4 Sistema de Abertura de Chamados: Plataforma eletronica para registro, acompanhamento e
resolugao de incidentes e solicitagdes;

9.16.5 E-mails e Cartas Oficiais: Comunicacdo escrita para troca de informacgdes, atualiza¢des, prazos e
confirmacOes operacionais.
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Formas de Pagamento

9.17 Os critérios de medicao e pagamento dos servicos prestados serdo definidos no Modelo de Gestdao do
Contrato, conforme as seguintes condicdes:

9.17.1 O pagamento sera realizado de forma mensal, com base no efetivo fornecimento dos servigos.

9.17.2 Os servicos prestados serao atestados pelo fiscal do contrato.

10 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n214.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
10.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execuc¢ao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

10.3 As comunicagdes entre o drgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim, conforme endereco
eletronico informado pela contratada na sua proposta comercial.

10.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

10.5Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade poderad convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sangoes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacdo
10.6 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

10.7 O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as

condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.

10.7.1 O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, com a descricdo do que for necessdario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §12 da Lei n? 14.133, de 2021).

10.7.2 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacGes para
a corregao da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

10.7.3 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

10.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

10.7.5 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renova¢do tempestiva ou a prorrogacdo contratual.
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Fiscalizacdo Administrativa

10.8 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada,

acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos

aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

10.8.1 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

10.9 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

10.10 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.11 O gestor do contrato acompanhara a manutencgao das condi¢Ges de habilitagcdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstam o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

10.12 O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes.

10.13 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.14 O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

10.15 O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao
nos termos do contrato.

11 DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

11.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins
de liquidacdo, na forma da secdo anterior, prorrogdveis por igual periodo.

11.2 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.2.1 o prazo de validade;

11.2.2 a data da emissao;

11.2.3 os dados do contrato e do érgdo contratante;

11.2.4 o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;
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11.2.5 ovalora pagar; e

11.2.6 eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

11.3 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia

que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacao da situacdo, sem 6nus ao contratante.

11.4 A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da

comprovagao das certidoes de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS,

Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos do art. 68 da Lei n2 14.133, de

2021.

11.5 Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito,

para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O

prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.6 N3&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera

comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do

contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios

pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.7 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual

nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.8 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida

pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao fiscal.

11.9 O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizacdo da liquidacdo da

despesa, conforme item anterior.

11.10 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

11.11 Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para

pagamento.

11.12 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdaria prevista na legislagado aplicavel.

11.12.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

11.13 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de

2006, nao sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicGes abrangidos por aquele regime. No

entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagdo, por meio de documento oficial, de

que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO
12.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de DISPENSA DE LICITAGCAO, com
adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR ITEM.

Regime de Execucao
12.2 Execugado continua.

13 EXIGENCIAS DE HABILITACAO
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Habilitagdo Juridica

13.1 A habilitacdo juridica serd comprovada mediante a apresentacao da seguinte documentacao:

13.2 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

13.3 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual — CCMEI, cuja aceitagao ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

13.4 No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

13.5 No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis
onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

13.6 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

13.7 No caso de cooperativa: ata de fundacgdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

13.8 No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacao;
13.9No caso de atividade adstrita a uma legislacdo especifica: ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdao competente.

13.10 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

Regularidade Fiscal, Social E Trabalhista
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13.11 A regularidade fiscal, social e trabalhista serd comprovada mediante a apresentacdo dos seguintes

documentos:

13.12 Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em momento posterior ao

julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado, independente se a fase de habilitacdo

ird ou ndo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances.

13.13 Prova deinscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do Comprovante de Inscri¢do

e de Situacdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando

possuir situacdo cadastral ativa para com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

13.14 Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir Inscricao Habilitada no

cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal quando se

tratar de prestador de servico.

13.15 Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

13.16 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante, mediante a

Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos

de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual;

13.17 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto licitado, devera

comprovar tal condicdo mediante a apresenta¢do de declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do

licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

13.18 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante, mediante a

Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos

de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

13.18.1 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitado, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

13.19 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), mediante Certificado

de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal;

13.20 Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de

Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica do Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2

12.440/2011);

13.21 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso

XXXIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

13.21.1 Quando se tratar da subcontratagao prevista no art. 48, Il, da Lei Complementar n. 123, de 2006, a
licitante melhor classificada deverd, também, apresentar a documentacdo de regularidade fiscal, social
e trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que serdo subcontratadas no
decorrer da execu¢do do contrato, ainda que exista alguma restricdo, aplicando-se o prazo de
regularizagao.

Habilitagdo Econémico-Financeira
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13.22 A habilitacdo econOmico-financeira serd comprovada mediante apresentacdo dos seguintes

documentos:

13.23 Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica

ou de execucdo patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até 60 (sessenta) dias antes da data da sessao

publica ou que esteja dentro do prazo de validade constante da prépria certidao;

13.23.1 Caso admitida participacdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples, deverd ser apresentada Certidao
Negativa de Insolvéncia Civil, expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, desde que
admitida a sua participacao na licitacao.

13.24 Balango Patrimonial, Demonstracdo de Resultado de Exercicio (DRE) e demais demonstragdes contabeis

dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira

da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios.

13.24.1 Os documentos referidos no item acima limitar-se-3o ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

13.24.2 As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item mediante
apresentacdo de Balango de Abertura ou do ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso,
devidamente registrado na forma da lei.

13.24.3 As sociedades empresdrias enquadradas nas regras da Instrucdo Normativa RFB n2 2003, de 18 de
janeiro de 2021, que dispdes sobre a Escrituracdo Contabil Digital — ECD, para fins fiscais e
previdenciarios poderdo apresentar o balango patrimonial e os termos de abertura e encerramento do
livro didrio, em versao digital, obedecidas as normas do pardgrafo Gnico do art. 22 da citada instrucao
guanto a assinatura digital nos referidos documentos, quanto a Certificacdo de Seguranga emitida por
entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

13.25 Declaracdo, assinada por Profissional area Contabil devidamente registrado no Conselho Regional de

Contabilidade, que ateste o atendimento pelo licitante dos indices econdmicos nos termos do §19, art. 69 da Lei

14.133/2021, aplicando férmulas da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (> 1,00):

LC = Ativo Circulante
" Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
S6 = Ativo Total
" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

13.25.1 Da analise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).

13.25.2 As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade econdmico-financeira menor
do que o exigido, quando de sua habilitacdo deverdao comprovar, considerados os riscos para a
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administracdo, Capital Social no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total dos seus itens
ofertados, admitida a atualizacdo para a data de apresentacdo da proposta através de indices oficiais.

13.25.3 O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n? 123 de 2006 estara dispensado da apresentacdo do balanco
patrimonial e das demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio;

QUALIFICACAO TECNICA

13.26 A qualificacdo técnica sera comprovada através da apresentacao dos seguintes documentos:

13.27 Certificagdo ou declaragdo de conformidade com a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD — Lei n2

13.709/2018), atestando que os processos e sistemas utilizados pela empresa seguem boas praticas de

privacidade e protecdo de dados pessoais;

13.28 Atestado de Capacidade Técnica

13.29 O licitante devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica expedido(s) por pessoa juridica de

direito publico ou privado, que comprove(m) a execugdo satisfatéria de servicos com as seguintes

caracteristicas:

a) Desenvolvimento, implantacdo, manutengdo e suporte técnico de sistema informatizado voltado a
gestdo de pessoal no setor publico, incluindo, no minimo, os seguintes mdédulos: cadastro funcional,
folha de pagamento, movimentag¢des funcionais, emissao de contracheques e relatérios gerenciais;

13.30 Somente serdo aceitos atestados e cdpias de contratos expedidos apds a conclusdo do contrato ou se

decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo

inferior.

13.31 Além das declaragdes constantes dos itens especificos acima a licitante deverd apresentar ainda as

seguintes declaracdes, sob pena de inabilitacado:

13.31.1 Declaracao de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade
das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n® 14.133/2021);

13.31.2 Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, na forma da lei (art.
63, IV, da Lei n2 14.133/2021);

13.31.3 Declaragdo de que suas propostas econOmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdao Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convencgGes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei (art. 63, § 12, da Lei n2 14.133/2021).

14 DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

14.1 Em conformidade com a Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, em seu artigo 48, incisos | e

Ill, alterados pela Lei Complementar 147, de 07 de agosto de 2014, esta licitagao tera:

14.1.1 Os itens/lote com valor estimado de até RS 80.000,00 (oitenta mil reais), deverdo ser de participac¢do
exclusiva de Microempresas — ME, Empresas de pequeno porte — EPP, inclusive Microempreendedor
Individual — MEI;

14.1.2 Na licitagdo, devera ser assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, que ofertar lance até 5% (cinco por cento) superior ao
melhor lance, nos termos do §22 do art. 44 da LC 123/2006;

14.1.3  NAO haverd reserva de Cota de até 25% (vinte e cinco por cento) para Microempresas — ME e Empresas
de Pequeno Porte — EPP, inclusive Microempreendedor Individual — MEI.
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14.1.4 Aindivisibilidade técnica do objeto torna a reserva de cota de 25% para ME, EPP e MEI incompativel
com a natureza do servico contratado, conforme fundamentacdo no artigo 48, § 39, da Lei
Complementar n? 123/2006 e no artigo 69, inciso IX, da Lei n? 14.133/2021, que define objeto
indivisivel como aquele cuja execug¢do ndo pode ser dividida sem prejuizo ao resultado final.

15 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo nos termos da legislacdo vigente, a indicacdo da dotagdo
orcamentdria fica postergada para o momento da formalizacdo do contrato ou instrumento equivalente.

Sao Luis - MA, 02 de julho de 2025.

Alexandre Ferreira Melo
Secretario Financeiro
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APENDICE A
MODELO DA PROPOSTA

1 DADOS DA PROPONENTE

Razdo Social: [Nome da Empresa]

CNPJ: [NUmero do CNPJ]

Endereco: [Endereco Completo]

Telefone: [NUmero de Contato]

E-mail: [Endereco de E-mail]

Nome do Representante Legal: [Nome Completo]
Cargo: [Cargo na Empresa]

2 DADOS DA CONTRATANTE

Orgdo Contratante: Camara Municipal de S3o Luis/MA

CNPJ: 05.495.676/0001-17

Enderego: Rua da Estrela, 257 — Centro, S3o Luis — MA, 65010-200
E-mail de Contato: licitacao@camara.slz.br

3 OBIJETO DA PROPOSTA
Contratacdo de solucdo tecnoldgica integrada para gestdo financeira publica, incluindo licenga de uso,

implantacdo, suporte técnico e manutencdo de sistema informatizado, com funcionalidades voltadas ao
controle de receitas e despesas, integracdao bancaria, planejamento de pagamentos, emissdao de relatérios
gerenciais, seguranca da informacdo e compatibilidade com sistemas contdbeis publicos, visando a
modernizagdo e a otimizagdo da gestao financeira da Cadmara Municipal de S3o Luis.

4 ESPECIFICACAO DOS SERVICOS, EQUIPAMENTOS E VALORES

Item Descri¢io Und. Qt. RS Unid. RS Total

Contratagdo de solugdo tecnoldgica integrada para
gestdo financeira publica, incluindo licenga de uso,
implantacdo, suporte técnico e manutencdo de
sistema informatizado, com funcionalidades
voltadas ao controle de receitas e despesas,
integracao bancaria, planejamento de
pagamentos, emissdo de relatérios gerenciais,
seguranga da informagdo e compatibilidade com
sistemas  contdbeis publicos, visando a
modernizagao e a otimizagao da gestdo financeira.

Valor Global da Proposta Anual: RS [Valor Total da Contratagdo]
(Valores expressos em Reais, vdlidos por 90 dias a partir da data desta proposta.)

5 PRAZO DE EXECUGAO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Camara Municipal de S3o Luis — MA | CNPJ: 05.495.676/0001-17
Rua da Estrela, n2 257, Centro, Sao Luis, Maranhdo, Brasil

www.camara.slz.br
Pagina 38 de 51



ESTADO DO MARANHAO
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LUIS

e Prazo de Implantagdo: Até 20 dias Uteis apds a assinatura do contrato e emissdao da Ordem de Servico
(0S).
e Prazo de Manutengdo e Suporte: Durante 12 (doze) meses apds a implantacgao.
e Condicoes de Pagamento:
o 0O pagamento sera realizado mensalmente, conforme a efetiva prestacdo dos servicos e aprovacao
dos relatdrios técnicos.
o Os valores serdo atestados pela Contratante antes da liberagdao do pagamento.

7 GARANTIA E SUPORTE TECNICO

A empresa proponente se compromete a:
e Garantir disponibilidade minima de 99% dos sistemas durante a vigéncia do contrato.
e Realizar backup didrio e recuperacdo de dados em até 12 horas em caso de falha.
e Prestar suporte técnico especializado em regime 24/7 para incidentes criticos e em horario comercial para
demais solicitacoes.
e Implementar atualizagGes e melhorias continuas, conforme necessidade da Contratante.

8 DECLARACOES

Declaramos, sob as penas da lei:

a) Que cumprimos integralmente os requisitos de habilitacdo exigidos no Aviso de Contratacdo Direta

b) Que nos responsabilizamos por todos os custos operacionais, encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais necessarios a execucao do objeto;

c) Que estamos cientes de que a apresentacdo da proposta implica aceite pleno das condigdes
estabelecidas no aviso e seus anexos;

d) Que o prazo de validade da presente proposta é de 90 (noventa) dias, a contar da data de seu
protocolo/envio.

10 ASSINATURA E RESPONSABILIDADE
[Nome da Empresa]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]

[Data da Proposta]

Assinatura:
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APENDICE B
DECLARACAO CONJUNTA

A

Camara Municipal de Sao Luis — Setor de Licita¢des
Rua da Estrela, n2 257 — Centro

S3o Luis/MA

Ref.: Contratac¢ao Direta por Dispensa de Licitagao

[Razdo Social da Empresa], inscrita no CNPJ sob o n2 [CNPJ], com sede na [enderego completo], por seu
representante legal abaixo assinado, DECLARA, sob as penas da lei, para fins de participa¢do no procedimento
de contratacdo direta instaurado por esta Camara Municipal, que:

| - REGULARIDADE E CONDICOES DE PARTICIPACAO

1. Nao possui fatos impeditivos a sua habilitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar qualquer
superveniéncia nesse sentido;

2. Estd plenamente ciente e de acordo com todas as condi¢Oes estabelecidas no Aviso de Contratacdo
Direta e em seus anexos;

3. Responsabiliza-se integralmente pelas informaces e documentos apresentados, assumindo-os como
verdadeiros, firmes e eficazes;

4. Cumpre as exigéncias legais relativas a contratacdo de pessoas com deficiéncia e reabilitados da
Previdéncia Social, conforme o art. 93 da Lei n2 8.213/1991;

5. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos 14 anos, conforme previsto no inciso
XXXIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

6. Esta regular com todas as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias, conforme serd comprovado
nos documentos de habilitagao;

7. Declara que esta apta a cumprir integralmente o objeto da contratagdo, inclusive quanto a alocacdo de
pessoal, recursos técnicos e materiais, respeitando as normas aplicaveis.

[Nome da Empresa]

[Nome do Representante Legal]
[Cargo]

[Data da Propostal

Assinatura:
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N2 /

PROCESSO DE ORIGEM
Dispensa n® /
Processo n® /

VIGENCIA CONTRATUAL
==r® De xx/xx/202x a xx/xx/202x

s VALOR CONTRATUAL:
RS X.XXX,XX (XXXXXXXXX)
e,

DADOS DA CONTRATANTE

HIl  camara Municipal de S3o Luis, CNPJ: 05.495.676/0001-17
Rua da Estrela, 257 — Centro, CEP: 65010-200, S3o Luis - MA

Paulo Victor Duarte Melo, CPFne . . -

. DADOS DO CONTRATADO
‘ [Nome da empresa], CNPJ:

Logradouro....., NUmero....., Bairro....., Cidade....., Estado.....

Nome Responsavel Contratado.....,CPFn? . . -

FISCAL DO CONTRATO
[Nome Fiscal Contrato]

Ne)

OBIJETO

Contratagdo de solucdo tecnoldgica integrada para gestdo financeira publica, incluindo licenca de uso,

implantagdo, suporte técnico e manutengdo de sistema informatizado, com funcionalidades voltadas ao

controle de receitas e despesas, integra¢do bancaria, planejamento de pagamentos, emissao de relatérios

gerenciais, seguranca da informacdo e compatibilidade com sistemas contdbeis publicos, visando a

modernizag¢do e a otimizagdo da gestao financeira da Camara Municipal de S3o Luis.
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PREAMBULO
Aos de de , a Razdo Social Contratante.... — UF.., através da Unidade Adminsitrativa
Contratante ....., inscritanoCNPJne . ./ -, em observancia as disposicdes da Lei n2 14.133, de 1¢

de abril de 2021 na presenca de testemunhas abaixo nomeadas acordam em assinar o presente TERMO DE
CONTRATO, decorrente do Processo de Contratacdo em epigrafe, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA VINCULAGAO (art. 92,1 e ll)
1.1 O presente instrumento tem por objeto .......cceeeveeuenene. de acordo com as especificacdes e condigdes

definidas no Aviso de Contratacdo e anexos e em conformidade com a proposta de preco apresentada pela
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO (art. 92, V)
2.1 Ovalor do presente Contrato é de RS ......... (coreeerrennnn ), em conformidade com a proposta apresentada pela

CONTRATADA, conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO

Item Descricao Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
1
2
3
Valor Total RS .....

2.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execug¢do do

objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais

incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratagao.

2.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerao

dos quantitativos efetivamente executados.

2.4 S3o anexos a este instrumento e vinculam esta contrata¢do, independentemente de transcri¢do:

2.4.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagdo, em especial as clausulas especificas quanto a forma
de execucdo do objeto;

2.4.2  Aviso de Contratagao Direta, conforme o caso;

2.4.3 A Proposta do Contratado;

2.4.4  Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

3.1 O prazo de vigéncia da contratacdo terd inicio na data de /___/  eencerramento em /[ /
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, e, em caso de servicos e fornecimentos continuos, poderao

ser prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

3.1.1 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando
o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.
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3.1.2 A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada a avaliagao, por parte do Gestor do Contrato, da
vantajosidade da prorrogacao, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no Histérico de
Gestdo do Contrato, nos principios da manutencao da necessidade, economicidade e oportunidade da
contratagdo, e nos demais aspectos que forem julgados relevantes.

3.2 O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

3.3 Em caso de prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

3.4 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sang¢des de declaragao

de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de

aplicagdo.

CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

4.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condicGes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE (art. 92, V)

6.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.
6.2 Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice indice Geral de Precos de Mercado — IGP-M,
exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.4 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagard ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5 Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s)
6.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

6.7 Na auséncia de previsdao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preg¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA — DO OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

7.1 Quando o presente instrumento tratar de informagdes pessoais, as partes deverdao cumprir a Lei n2 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo deste contrato
administrativo, independentemente de declaragdo ou de aceitagao expressa.
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7.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de

acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

7.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

7.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-

operacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

7.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com

excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de

documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente

enguanto ndo prescritas essas obrigacoes.

7.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades

decorrentes da LGPD.

7.7 O CONTRATADO devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da

presente cldusula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

7.8 O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o

CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

7.9 O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,

qguaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual

descarte realizado.

7.10Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente aqueles

gue se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com

registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro

da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

7.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

7.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,

quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou

recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

7.12 Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade

nacional.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
8.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Camara Municipal de Sao Luis deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

DOTACAO ORCAMENTARIA
UNIDADE: .......
CLASSIFICACAO: .......
NATUREZA DA DESPESA.: .......
FICHA: .......

8.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgamentaria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

9.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus

anexos;

9.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

9.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢es verificadas no objeto fornecido,

para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

9.4 Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacGes pelo Contratado.

9.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma

e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

9.6 Aplicar ao Contratado as san¢Ges previstas na lei e neste Contrato.

9.7 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria desta administracdo para adog¢do das medidas

cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado.

9.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamagdes relacionadas a execugdo do

presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou

de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

9.8.1 A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

9.9 Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo

contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

9.10 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de

descumprimento de cldusulas contratuais, nos termos do §49, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021.

9.11 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,

ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia

de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

10.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e Termo de Referéncia, parte
integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas.

10.2 Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com
uma versao em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada.

10.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27,
do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).

10.4 Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

10.5 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

10.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados.

10.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
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acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

10.8 A empresa CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdao do contrato, junto com
a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de
Fornecimento/Servigo.

10.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacGes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;

10.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

10.11 Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condic¢Oes exigidas para habilitacdo na licitagcdo, ou para qualificacdo, na contratagdo direta;

10.13 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislacdo (art. 116);

10.14 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

10.15 Guardar sigilo sobre todas as informacgGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.16 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n? 14.133,
de 2021.

10.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE.

10.18 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislagao de regéncia.

10.19 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execucgdo
deste contrato.

10.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da execu¢do do objeto e nas melhores
condig¢des de seguranca, higiene e disciplina.

10.21 Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.22 N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1 Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se impde ao CONTRATADO o

dever de realizar a execucao de objeto especifico em um periodo predeterminado, a extin¢cdo contratual se dard

nos seguintes termos:

11.1.1 Quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado
para tanto.

11.1.2 Se as obrigacGes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo
do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacdo do cronograma fixado para
o contrato:

11.1.2.1 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO;
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe apliciveis as respectivas sancdes
administrativas;
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

11.2 Em se tratando de objeto de natureza continua a extingdo se dara quando vencido o prazo nele

estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

11.2.1 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE, quando esta
nao dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato nao
mais |he oferece vantagem.

11.2.2 A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

11.2.3 Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

11.3 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele

fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.3.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.3.2 A alteracgdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se
nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
11.3.2.1 Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo

aditivo para alteracdo subjetiva.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 IndenizagGes e multas.

11.5 A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipétese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei

n.2 14,133, de 2021).
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11.6 O contrato poderad ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestao do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRAGOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucgao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sancoes:
I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de 2021);
Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);
lll. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).
IV. Multa de:

a. Moratoéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia, quando exigida no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.

b.1. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extincdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

c. Compensatdria, para as infragBes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a
30% do valor do Contrato.

d. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea "a", "b", “c” e "d" do
subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato.

12.3 A aplicagdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).
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12.4 Todas as sangGes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.1 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,

contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.5 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada, quando exigida, ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.6 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade
competente.
12.7 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
12.8 Na aplicacdo das sanc¢Ges serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos drgdos de controle.

12.9 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.10 A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Ges aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administra¢do, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.11 O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).
12.12 Assang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.13 Os débitos do CONTRATADO para com a Administracio CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
13.1  Asregras acerca da prestacdo de garantia na presente contrata¢do sdao as estabelecidas no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021.

14.2 O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14.3 As alteragdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n?
8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBCONTRATACAO

16.1 Asregras parasubcontratacdo do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de Referéncia,
parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 O presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.

17.2 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atenc¢do ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lein. 12.527, de 2011,
c/c art. 79, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17.3 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Luis - MA, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19, da Lei n2 14.133/21.

Sdo Luis—MA, ___ de de

ASSINATURAS

PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA
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